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Koosoleku paevakord:

PAEVAKO__RD:
1. MTU Mulgimaa Arenduskoda Uhisstrateegia 2023-2027 taiendatud kujul
vastuvotmine.

Koosoleku kaik:

ETTEPANEK: kinnitada MTU Mulgimaa Arenduskoda (ldkoosoleku p&evakord
jargmiselt:
1. MTU Mulgimaa Arenduskoda Uhisstrateegia 2023-2027 taiendatud Kkujul
__vastuvétmine.
HAALETATI: poolt 23 liiget, vastu ja erapooletuid liikmeid ei olnud.
OTSUSTATI: kinnitada MTU Mulgimaa Arenduskoda (ldkoosoleku pé&evakord
jargmiselt:
1. MTU Mulgimaa Arenduskoda (Uhisstrateegia 2023-2027 taiendatud kujul
vastuvotmine.

1. MTU Mulgimaa Arenduskoda (ihisstrateegia 2023-2027 taiendatud kujul
vastuvétmine.

Juhatuse esimees Maido Ruusmann tegi sissejuhatuse Mulgimaa Arenduskoja
Uhisstrateegia 2023-2027 esitamise ajakava kohta. 29. mail Gldkoosoleku otsusega
vastu voetud strateegia esitati PRIA-le koos kohaliku tegevusriihma toetustaotlusega.
Augusti alustas ministeeriumi hindamiskomisjon strateegia hindamist, milleks oli
vastavalt maarusele aega 52 té6paeva.

Mulgimaa Arenduskoda sai 20. septembril Regionaal- ja Péllumajandusministeeriumilt
jareleparimise mais vastu voetud strateegia puuduste kohta. Téanaseks on
soovituslikud muudatusettepanekud strateegiasse sisse viidud.



Tegevjuht Erich Palm andis Ulevaate ministeeriumi jareleparimises valja toodud
puuduste koérvaldamise kohta. Mulgimaa Arenduskoda esitas strateegia vastavalt
regionaalministri maarusele ,LEADERi kohaliku arengu strateegia 2023-2027
rakendamine®“. Maaruse § 8 l6ige satestab, et ministeerium hindab nduetekohast
strateegiat lisas satestatud hindamiskriteeriumite alusel. Ldige 4 satestab, et
ministeerium teeb strateegia heakskiitmise otsuse, kui strateegia vastab nduetele ja
hindamiskriteeriumite miinimumndudele ning kohalik tegevusrihm vastab talle
esitatud nduetele. Regionaal- ja Pdllumajandusministeeriumi  moodustatud
hindamiskomisjon on Mulgimaa Arenduskoja poolt esitatud strateegia labi vaadanud
ja teinud tahelepanekud hindamiskriteeriumites satestatud nduete taitmiseks.
Puudused olid seotud hindamiskriteeriumitega nr 4 (Strateegia rahastamiskava), 6
(Kogukonna kaasamine strateegia arendamisse), 8 (Projektitaotluste hindamine) ja 9
(Strateegia juhtimise, seire ja hindamise kirjeldus). Teadaolevalt ongi lisaks Mulgimaa
Arenduskojale ka teistel tegevusrihmadel kdige enam probleeme pdhjustanud 9.
kriteeriumi ndude taitmine ehk strateegia seire ja elluviimise hindamisega seonduv.
Naitajad peavad olema jalgitavad ja Uheselt méodetavad, mistdttu kasutatakse seireks
ka Ule Euroopa kasutatavaid Uldiseid naitajaid.

Jareleparimise sisu arutati ka 29. septembri juhatuse koosolekul. Juhatus volitas
tegevjuhti ministeeriumiga labi radkima ja strateegiat tdiendama.

Mulgimaa Arenduskoja tegevmeeskond on viimastel nadalatel aktiivselt suhelnud
ministeeriumi  esindajatega. Enne Uldkoosoleku kokkukutsumist on saadud
ministeeriumi esindajalt pdhimaotteline hinnang, et strateegia tdiendused on piisavad ja
strateegia vastab vd@hemalt hindamiskriteeriumite miinimumnduetele. Puuduste
koérvaldamisega on olnud Kkiire, kuna ministeeriumi hindamiskomisjoni tahtaeg
strateegia nduetele vastavuse hindamiseks on 24. oktoober. Seega, kui tahtajaks ei
ole esitatud ministeeriumile hindamiskriteeriumite miinimumnduetele vastavat
strateegiat, ei saa ministeerium strateegiat heaks Kiita.

4. hindamiskriteeriumi ndude taitmiseks on lahti kirjutatud planeeritud eelarve
jagunemine eurodes meetmete kaupa. Eelarve on esialgne ja vdib veel muutuda,
vajadusel korrigeeritakse summasid strateegias.

6. hindamiskriteeriumi puhul loetleti strateegias koik sihtrlhmad, kes strateegia
koostamisse on olnud kaasatud.

8. hindamiskriteeriumi taitmise pohiseisukohti selgitati ministeeriumile, mistéttu sisulist
taiendamist strateegia ei vajanud.

9. hindamiskriteeriumi ndude taitmine on ndudnud kdige enam tahelepanu.
Strateegiasse on lisatud tulemus- ja valjundnéitajad tabeli kujul. Tegevjuht tutvustus
naitajaid meetmete kaupa. Naitajate seire saab toimuma jooksvalt ja nende taitmisest
antakse Ulevaade U(ldkoosolekule iga aasta. Strateegias on tapsustatud, et
meetmendustaja kogub ja slistematiseerib seireandmeid.

Strateegia muudatusettepanekud on vaja Uldkoosoleku poolt vastu vétta, et esitada
ministeeriumile tadiendatud strateegia.

ETTEPANEK: vétta vastu Mulgimaa Arenduskoda Ghisstrateegia 2023-2027
tdiendatud kujul vastavalt Lisa 1. MTU Mulgimaa Arenduskoda Uhisstrateegia 2023-
2027 muudatused 20.10.2023.




HAALETATI: poolt 23 liiget, vastu ja erapooletuid liikmeid ei olnud.

OTSUSTATI: vétta vastu Mulgimaa Arenduskoda Uhisstrateegia 2023-2027
tdiendatud kujul vastavalt Lisa 1. MTU Mulgimaa Arenduskoda Uhisstrateegia 2023-
2027 muudatused 20.10.2023

2. Muud kisimused

Tostatati kisimus uue perioodi t66jouressursi kohta. Juhatuse esimees selgitas, et
Mulgimaa Arenduskojal on plaanis jatkata senise koosseisuga ehk kolmest td6tajast
koosneva tegevmeeskonnaga. Taiendavad arutelud vbetakse juhatuses téenaoliselt
edaspidi paevakorda, kas sotsiaalmeetme rakendamiseks voib olla vajalik kaasata
lisat66joudu.

Kisiti tApsemalt sotsiaalmeetme tegevuste kohta. Meetmendustaja selgitas, et kuna
tegemist on eksperimentaalse sotsiaalfondi meetmega, on meetmega seoses veel
palju lahtisi kisimusi. Meetme rakendamine saab toimuma Riigi Tugiteenuste Keskuse
(RTK) ja mitte PRIA vahendusel. Kohalik tegevusrihm peab esitama toetustaotluse
kogu strateegiaperioodi kohta vélja kuulutatud taotlusvooru ajal. Peale taotluse
rahuldamist on tegevusrihmal kohustus kuulutada valja minitaotluste taotlusvoor.
Projektide hindamise kohustus on tegevusrihmal. Samuti peab tegevusrihm hakkama
kord aastas esitama aruandeid projektide elluviimise kohta. Erinevalt LEADER-
meetmest hakkab kogu sotsiaalmeetme aruandlus toimuma tegevusriihma kaudu.
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