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Koosoleku kaik:

1. Piirkondliku raha jaotamise valem
Arutati: Kas 25/75 vdi jagada piirkonnas nii, nagu LEADER raha sisse tuleb. Uks variant veel, et
puhtalt elanike arvule, aga see liiga suure erinevusega. Kuna pole veel teada, mis valemiga
tegevusriihmale eelarve arvestatakse, siis saame praegu otsustada valemi pohimdétte.
ETTEPANEK: | ja Il meetmes arvestada eelarved omavalitsuste kaupa nii, nagu
Maaeluministeeriumi valemi alusel uue strateegia elluviimiseks Mulgimaa Arenduskojale raha
arvestatakse.
HAALETATI: poolt 7 juhatuse liiget, vastu 0, erapooletuid 0.
OTSUSTATIL: | ja Il meetmes arvestada eelarved omavalitsuste kaupa nii, nagu
Maaeluministeeriumi valemi alusel uue strateegia elluviimiseks Mulgimaa Arenduskojale raha
arvestatakse.

2. Ettevodtluse toetusmaar
Arutati: Juhatuse liige on palunud saata birool valja kiri, et kiisida ettevotjate arvamust oma
seisukoha kohta toetuse maara mittemuutmiseks. 10-st valitud kirjalikust vastajast toetasid
juhatuse liikme seisukohta 9.
Arvamus: On olnud paar aastat maal ikka péris keeruline. LEADER pGhimd&te toimub alt Gles.
On tulnud ettepanek toetuse maara muuta — 60% asemel 50%. Arutati, et vahendada



toetusprotsenti 10% vorra. Toetusprotsenti viahendades saaks rohkem taotlejaid toetust.
Ettevotja motleb projektide investeeringud ja tegevused rohkem Ildbi, kui on suurem
omafinantseering. Samuti aitaks see eemale hoida ,haid projektide kirjutajaid”, kelle peamine
eesmark ongi lihtsalt raha katte saamine. Kidies Soomes oppereisil, kuulsime, et sealsed
ettevotjad saavad toetust enamjaolt vaid 20% ja on selle toetusega rahul.

Kui ettevodtjatel toetusprotsenti vahendada, siis voiks ka mittetulundusiihingute ja kohalike
omavalitsuste toetusprotsenti vahendada. Nditeks 80% toetus. Praegu on 90% toetus.

Kuna hetkel pole toetusprotsentide otsustamisega Kkiire, siis tehti ettepanek arutada sel
teemal uuesti, kui on teada, kui palju tegevusriihmale raha arvestatakse.

Bliroolt oodatakse esimesel voimalusel statistilisi kokkuvotteid ja anallilise [dppeva perioodi
kohta.

3. Meetmete vaheline protsentuaalne rahade jaotus
Kehtivas strateegias on kogueelarve jagatud jargmiselt: tegevusriihma tlalpidamiskulu 20%, |
meede 35%, |l meede 20% ja Ill meede 25%. Kuna uues strateegias plaanitakse Ill meede teha
kitsama suunitlusega, siis peaks kdik meetmete vahel jagunemise protsendid ile vaatama.
Leiti, et kuna uue programmiperioodi eelarvet veel teada ei ole, siis hetkel selles osas rohkem
ei arutleta ega otsust vastu ei voeta. Uuesti vOetakse paevakorda, kui saame teada
Maaeluministeeriumi poolse rahaeralduse.

4. Muu info, jooksvad kisimused.
Juhatuse liige: juhatuse ja tegevmeeskonna vaheline infovahetus on puudulik. Kéik peaksid
olema (hes infovdljas. Juhatuse poolne info peaks ladbi tegevjuhi joudma kogu
tegevmeeskonnale. Ei tohiks tekkida olukorda, et mingi info jadb saamata. Arutati, et juhatuse
koosolekust votab osa kogu tegevmeeskond.
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